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Brakmg Down the 202526 Stat -Budget
Resumen del Presupuesto Estatal del 2025-26

Earlier this month, Governor Shapiro addressed the General Assembly to present his first
proposals for the 2026-27 fiscal year. Like the budget we approved in October, this new budget
sets Pennsylvania on a strong path forward by focusing funds on public schools, infrastructure,
raising the minimum wage, lowering costs, and growing the economy — without raising taxes.

These are just preliminary proposals, and many meetings will take place over the next several
weeks. In the meantime, | wanted to share this breakdown of the current 2025-26 budget and what -~
it means for Philadelphia: HE 1108 - E. Nelson/Giral |

I’'m proud that my legislation addressing the childcare benefit cliff was included. My Smnothing out
proposal ensures that families can continue to receive state-subsidized childcare even if their the b fit cliff
income rises slightly above the eligibility cutoff. Too often, we see working parents turn down a e 'E'I'"IE It chi
promotion or a raise because earning more would disqualify them from subsidized childcare—even BB el g1 a1l [ Kot:14=]
though their income is still too low to afford the full cost.

Now, families can continue to rely on the subsidized childcare program while they work their way
up and follow their ambition to earn and achieve more.

A principios de este mes, el gobernador Shapiro se dirigié a la Asamblea General para presentar
sus primeras propuestas para el afo fiscal 2026-27. Al igual que el presupuesto que aprobamos
en octubre, este nuevo presupuesto encamina a Pennsylvania hacia un futuro sélido al centrar los
fondos en las escuelas publicas, la infraestructura, el aumento del salario minimo, la reduccién de
costos y el crecimiento de la economia — todo esto sin aumentar los impuestos.

Estas son solo propuestas preliminares, y se llevaran a cabo muchas reuniones durante las
proximas semanas. Mientras tanto, queria compartir este desglose del presupuesto actual 2025-
26 y lo que significa para Philadelphia:

Me enorgullece que se haya incluido mi legislacion para abordar la pérdida abrupta de Facilitar E.l ?EEESQ
beneficios en el cuidado infantil. Mi propuesta garantiza que las familias puedan seguir a los servicios de
recibiendo subsidios estatales para el cuidado de sus hijos, incluso si sus ingresos aumentan cuidadu infantil
ligeramente por encima del limite de elegibilidad. Con demasiada frecuencia, vemos a padres
trabajadores rechazar un ascenso o un aumento salarial porque ganar mas los descalificaria para
recibir ayuda con el cuidado infantil, a pesar de que sus ingresos siguen siendo demasiado bajos
para pagar el costo total por su cuenta.

Ahora, las familias pueden seguir contando con el programa de subsidios para el cuidado infantil
mientras avanzan en su carrera y persiguen su ambicion de ganar mas y alcanzar mayores logros.

HE T8 - E. Nelson/Giral

The 2025-26 budget includes a $193 million increase for
the School District of Philadelphia, including $20 million
more for basic education and $8 million more for special
education, as well as funding for school facility repairs and
maintenance. The district is also expected to save $49
million thanks to reforms to cyber charter funding.

El presupuesto para 2025-26 incluye un aumento de

Distrito Escolar $193 millones para el Distrito Escolar de Philadelphia
11 de Philadelphia ‘ﬁﬂ n incluye $20 millones mas para educacion basica y $8

= millones mas para educacion especial, asi como fondos
$193 Million $193 millones B para reparaciones y mantenimiento de instalaciones
(10.1% %) (10.1% %) escolares. También se espera que el distrito escolar

. ahorre $49 millones gracias a las reformas de las escuelas

cibernéticas autonomas.
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BREAKING DOWN THE STATE BUDGET

Investments in childcare
services include increasing the
reimbursement rate for Pre-K
Counts providers, allocating
$28.5 million for statewide Early
Intervention programs, and
providing $25 million to hire, train,
and retain qualified childcare
workers in childcare centers.

This budget delivers
$25 million in child
care worker
recruitment and
retention so

Support for healthcare access
includes increased funding

for direct care workers, early
intervention programs, select
Philadelphia-area healthcare
providers, and PENNCARE,
which funds our Agencies on
Aging.

$100 million for job
creation, innovation,
and to support

The budget includes $20
million for Historically
Disadvantaged Businesses to
create support and assistance
centers and fund microgrants to
help them succeed, along with
a total of $100 million to support
job creation, innovation, and
entrepreneurship.

The creation of the Working Pennsylvanians Tax Credit (WPTC) puts money back in your pocket when you file your taxes.
Anyone who qualifies for the federal Earned Income Tax Credit (EITC) also qualifies for the WPTC. The WPTC is equal to 10%
of the federal EITC you receive—so if you earned a $1,000 credit on your federal taxes, you would get an additional $100 credit

from Pennsylvania.

The graphic below explains the program, income limits and how much money you could get back.

WORKING

PENNSYLVANIANS :

TAX CREDIT

Putting money
back in YOUR pocket .

Maximum Ta L a
Back in YOUR (e

Funds to make our
on ®
communities safer,
(] [ ]
including:
$62.2 MILLION for violence intervention and
prevention programs
$11.5 MILLION in grants for afterschool
programs

$20.7 MILLION for statewide school safety
and security fund targeted grants

$750,000 for statewide human trafficking
enforcement and prevention

$620,346 to support the Free Library of
Philadelphia.




RESUMEN DEL PRESUPUESTO ESTATAL

Las inversiones en servicios
de cuidado infantil incluyen el
aumento de la tasa de reembolso
para los proveedores de Pre-K
Counts, la asignacion de $28.5
millones para programas de
intervencién temprana en todo

el estado y la provisién de

$25 millones para contratar,
capacitar y retener a trabajadores

El apoyo al acceso a la
atencion médica incluye un
aumento de la financiacion

para los trabajadores de
atencion directa, los programas
de intervencién temprana,
determinados proveedores de
atencién médica del area de
Philadelphia y PENNCARE, que
financia nuestras agencias para

calificados en centros de cuidado I a0 I de
infantil. 5100 millones para la

creacion de empleo,
la innovacién

y el apoyo a los
emprendedores

personas mayores.

$20 millones para las
empresas historicamente
desfavorecidas con el fin

525 millones a la
contratacion y
retencion de
trabajadores de

de crear centros de apoyo

y asistencia y financiar
microsubvenciones que les
ayuden a prosperar, junto con
un total de $100 millones para
apoyar la creacién de empleo,
la innovacion y el espiritu
empresarial.

La creacién del Crédito Fiscal para Trabajadores de Pennsylvania (WPTC), le devuelve dinero cuando presente su
declaracion de impuestos. Cualquier persona que reuna los requisitos para el Crédito Fiscal por Ingreso del Trabajo (EITC)
federal también reune los requisitos para el
WPTC. EI WPTC equivale al 10% del crédito que
recibe del EITC federal, lo que significa que si
obtuvo un crédito de $1,000 en sus impuestos
federales, recibiria un crédito adicional de $100 de
Pennsylvania.

El grafico a continuacion explica el programa,
los limites de ingresos y cuanto dinero podria
recuperar.

TRABAJADORES
DE PENNSYLVANIA

CREDITO FISCAL [atediinien

Fondos para hacer que
nuestras comunidades sean
mas seguras, incluyendo:

» $62.2 MILLONES para programas de
intervencioén y prevencion de la violencia

» $11.5 MILLONES en subvenciones para
programas extraescolares

» $20.7 MILLONES para subvenciones
especificas del
fondo estatal para la seguridad y proteccion
en las escuelas

» $750,000 para subvenciones especificas del
fondo estatal para la seguridad y proteccion
en las escuelas.

O
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» $620,346 para apoyar a la Biblioteca Publica
de Philadelphia.




State Representative

JOSE A. GIRAL
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Advancing Clean Energy in PA

The House recently passed HB 2017, my bill that
would make building more efficient nuclear reactors
more affordable in PA. Opening the door for small
modular nuclear reactors will make our state an
attractive location for developers and pave the way to
more affordable, far reaching clean energy throughout
the state.

Improving SNAP Benefits

In late 2025, HB 749, a bill | co-sponsored, was
approved by the governor. This law requires the
Department of Human Services to review how SNAP
benefits are distributed every 5 years so that the
process can be improved for recipients.

Promoviendo la Energia Limpia en PA

La Camara de Representantes aprobé recientemente el HB 2017, mi
proyecto de ley que hace mas asequible la construccién de reactores
nucleares mas eficientes en Pennsylvania. Al abrir la puerta a

los reactores nucleares modulares pequefos, nuestro estado se
convertira en un lugar atractivo para los desarrolladores y se allanara
el camino para una energia limpia mas asequible y de gran alcance
en todo el estado.

Mejorando los Beneficios de SNAP

Afinales de 2025, el gobernador aprobé el HB 749, un proyecto de
ley que copatrociné. Esta ley exige que el Departamento de Servicios
Humanos revise cada 5 afios como se distribuyen los beneficios de
SNAP (Programa de Asistencia Nutricional Suplementaria) para que
el proceso pueda mejorar para los beneficiarios.

HERE TO HELP YOU AQUI PARA AYUDARLE

Please contact my office at
(215) 291-5643 if you need help

with...

SEPTA Key Senior ID (Age 65+)
Children’s Health Insurance

SNAP and Medicaid
Unemployment compensation

Utility problems
and more!

Property Tax/Rent Rebate
PACE prescription assistance

Pdéngase en contacto con mi oficina en
(215) 291-5643 si necesita ayuda con...

Reembolso del Impuesto sobre la
Propiedad/Alquiler

Asistencia de recetas médicas PACE
SEPTA Key Senior ID (mayores de 65 afos)
Seguro médico para nifos

SNAP y Medicaid

Compensacion por desempleo

Problemas de servicios publicos

y mucho mas




